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31048706 2025 01/01/2025 31/03/2025 Gobierno Responsable1. Modernizar y actualizar el marco normativo municipal para brindar certeza jurídica, promover la inversión y facilitar el desarrollo sosteniblePorcentaje de sesiones ordinariassesiones ordinariasPorcentaje de sesiones ordinariasPorcentaje sesiones ordinariasTrimestral Secretaría del Ayuntamiento36 0 16.67 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría del Ayuntamiento31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048707 2025 01/01/2025 31/03/2025 Gobierno Responsable1. Modernizar y actualizar el marco normativo municipal para brindar certeza jurídica, promover la inversión y facilitar el desarrollo sosteniblePorcentaje de sesiones extraordinariassesiones extraordinariasPorcentaje de sesiones extraordinariasPorcentaje sesiones extraordinariasTrimestral Secretaría del Ayuntamiento12% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría del Ayuntamiento31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048708 2025 01/01/2025 31/03/2025 Gobierno Responsable2. Integración de p´racticas de gestión con enfoque de sostenibilidad en la administración pública municipalPorcentaje de cartillas tramitadascartillas tramitadasPorcentaje de cartillas tramitadasPorcentaje cartillas tramitadasTrimestral Secretaría del Ayuntamiento95% 0 99.27 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría del Ayuntamiento31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048709 2025 01/01/2025 31/03/2025 Gobierno Responsable2. Integración de p´racticas de gestión con enfoque de sostenibilidad en la administración pública municipalPorcentaje de trámites realizadostrámites realizadosPorcentaje de trámites realizadosPorcentaje trámites realizadosTrimestral Secretaría del Ayuntamiento95% 0 98.15 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría del Ayuntamiento31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048710 2025 01/01/2025 31/03/2025 Gobierno Responsable1. Modernizar y actualizar el marco normativo municipal para brindar certeza jurídica, promover la inversión y facilitar el desarrollo sostenibleíndice de ReglamentosReglamentosíndice de ReglamentosPorcentaje ReglamentosTrimestral Secretaría del Ayuntamiento100% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría del Ayuntamiento31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048711 2025 01/01/2025 31/03/2025 Gobierno Responsable1. Modernizar y actualizar el marco normativo municipal para brindar certeza jurídica, promover la inversión y facilitar el desarrollo sosteniblePorcentaje de convenios de colaboraciónconvenios de colaboraciónPorcentaje de convenios de colaboraciónPorcentaje convenios de colaboraciónTrimestral Secretaría del Ayuntamiento2 0 100 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría del Ayuntamiento31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048712 2025 01/01/2025 31/03/2025 Gobierno Responsable1. Modernizar y actualizar el marco normativo municipal para brindar certeza jurídica, promover la inversión y facilitar el desarrollo sostenibleRepresentación JurídicaRepresentación JurídicaRepresentación JurídicaPorcentaje Representación JurídicaTrimestral Secretaría del Ayuntamiento5% 0 1.17 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría del Ayuntamiento31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048713 2025 01/01/2025 31/03/2025 DESPACHO JURÍDICO GRATUITO1. Modernizar y actualizar el marco normativo municipal para brindar certeza jurídica, promover la inversión y facilitar el desarrollo sosteniblePorcentaje de asesorías jurídicasasesorías jurídicasPorcentaje de asesorías jurídicasPorcentaje asesorías jurídicasTrimestral Secretaría del Ayuntamiento100% 0 100 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría del Ayuntamiento31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048714 2025 01/01/2025 31/03/2025 DEFENSORÍA PÚBLICA1. Modernizar y actualizar el marco normativo municipal para brindar certeza jurídica, promover la inversión y facilitar el desarrollo sosteniblePorcentaje de defensas jurídicasdefensas jurídicasPorcentaje de defensas jurídicasPorcentaje defensas jurídicasTrimestral Secretaría del Ayuntamiento20% 0 10.53 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría del Ayuntamiento31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048715 2025 01/01/2025 31/03/2025 MESAS DE SESURIDAD3. Promover la construcción de una cultura de paz y seguridad ciudadana en el municipioPorcentaje de mesas de seguridadmesas de seguridadPorcentaje de mesas de seguridadPorcentaje mesas de seguridadTrimestral Secretaría del Ayuntamiento48 0 100 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría del Ayuntamiento31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048716 2025 01/01/2025 31/03/2025 MESAS DE SESURIDAD3. Promover la construcción de una cultura de paz y seguridad ciudadana en el municipioPorcentaje de mesas de seguridadmesas de seguridadPorcentaje de mesas de seguridadPorcentaje mesas de seguridadTrimestral Secretaría del Ayuntamiento100% 0 100 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría del Ayuntamiento31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048717 2025 01/01/2025 31/03/2025 JORNADA POR LA PAZ3. Promover la construcción de una cultura de paz y seguridad ciudadana en el municipioPorcentaje de Jornadas por la PazJornadas por la PazPorcentaje de Jornadas por la PazPorcentaje Jornadas por la PazTrimestral Secretaría del Ayuntamiento1 0 33.33 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría del Ayuntamiento31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048718 2025 01/01/2025 31/03/2025 Transporte y Movilidad Urbana2. Garantizar una infraestructura vial equitativa, inclusiva y sostenible, que promueva la movilidad, la accesibilidad y el desarrollo de todas las comunidades, especialmente aquellas en situación de marginaciónPorcentaje de nuevos paraderosnuevos paraderosPorcentaje de nuevos paraderosPorcentaje nuevos paraderosTrimestral Dirección de Transporte5% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Transporte31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048719 2025 01/01/2025 31/03/2025 Transporte y Movilidad Urbana2. Garantizar una infraestructura vial equitativa, inclusiva y sostenible, que promueva la movilidad, la accesibilidad y el desarrollo de todas las comunidades, especialmente aquellas en situación de marginaciónNúmero de personas por cada unidad pública de transportepersonas por cada unidad pública de transporteNúmero de personas por cada unidad pública de transportePorcentaje personas por cada unidad pública de transporteTrimestral Dirección de Transporte150 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Transporte31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048720 2025 01/01/2025 31/03/2025 Transporte y Movilidad Urbana2. Garantizar una infraestructura vial equitativa, inclusiva y sostenible, que promueva la movilidad, la accesibilidad y el desarrollo de todas las comunidades, especialmente aquellas en situación de marginaciónNúmero de personas por cada unidad pública de transportepersonas por cada unidad pública de transporteNúmero de personas por cada unidad pública de transportePorcentaje personas por cada unidad pública de transporteTrimestral Dirección de Transporte50 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Transporte31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048721 2025 01/01/2025 31/03/2025 Transporte y Movilidad Urbana2. Garantizar una infraestructura vial equitativa, inclusiva y sostenible, que promueva la movilidad, la accesibilidad y el desarrollo de todas las comunidades, especialmente aquellas en situación de marginaciónPorcentaje de choferes registradoschoferes registradosPorcentaje de choferes registradosPorcentaje choferes registradosTrimestral Dirección de Transporte100% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Transporte31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048722 2025 01/01/2025 31/03/2025 Transporte y Movilidad Urbana2. Garantizar una infraestructura vial equitativa, inclusiva y sostenible, que promueva la movilidad, la accesibilidad y el desarrollo de todas las comunidades, especialmente aquellas en situación de marginaciónPorcentaje de revisones mecánicas efectuadasrevisones mecánicas efectuadasPorcentaje de revisones mecánicas efectuadasPorcentaje revisones mecánicas efectuadasTrimestral Dirección de Transporte100% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Transporte31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048723 2025 01/01/2025 31/03/2025 Protección Civil1. Modernizar y actualizar el marco normativo municipal para brindar certeza jurídica, promover la inversión y facilitar el desarrollo sostenibleIndice de instalación del ConsejoIndice de instalación del ConsejoIndice de instalación del ConsejoPorcentaje Indice de instalación del ConsejoTrimestral Dirección de Protección Civil3 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Protección Civil31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048724 2025 01/01/2025 31/03/2025 Protección Civil1. Modernizar y actualizar el marco normativo municipal para brindar certeza jurídica, promover la inversión y facilitar el desarrollo sosteniblePorcentaje de capacitacionescapacitacionesPorcentaje de capacitacionesPorcentaje capacitacionesTrimestral Dirección de Protección Civil48 0 27.08 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Protección Civil31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048725 2025 01/01/2025 31/03/2025 Protección Civil1. Modernizar y actualizar el marco normativo municipal para brindar certeza jurídica, promover la inversión y facilitar el desarrollo sosteniblePorcentaje de inspección a establecimientosinspección a establecimientosPorcentaje de inspección a establecimientosPorcentaje inspección a establecimientosTrimestral Dirección de Protección Civil85% 0 3.99 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Protección Civil31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048726 2025 01/01/2025 31/03/2025 Protección Civil1. Modernizar y actualizar el marco normativo municipal para brindar certeza jurídica, promover la inversión y facilitar el desarrollo sostenibleNúmero de operativos realizadosoperativos realizadosNúmero de operativos realizadosPorcentaje operativos realizadosTrimestral Dirección de Protección Civil100% 0 100 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Protección Civil31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048727 2025 01/01/2025 31/03/2025 Operativo Seguro5. Potenciar las capacidades del gobierno municipalPorcentaje de empleados capacitadosempleados capacitadosPorcentaje de empleados capacitadosPorcentaje empleados capacitadosTrimestral Dirección de Tránsito80% 0 39.29 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Tránsito31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048728 2025 01/01/2025 31/03/2025 Operativo Seguro5. Potenciar las capacidades del gobierno municipalNúmero de platicasplaticas Número de platicasPorcentaje platicas Trimestral Dirección de Tránsito49 0 93.88 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Tránsito31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025



31048729 2025 01/01/2025 31/03/2025 Operativo Seguro1. Modernizar y actualizar el marco normativo municipal para brindar certeza jurídica, promover la inversión y facilitar el desarrollo sostenibleNúmero de operativos realizadosoperativos realizadosNúmero de operativos realizadosPorcentaje operativos realizadosTrimestral Dirección de Tránsito4000 0 43 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Tránsito31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048735 2025 01/01/2025 31/03/2025 Finanzas Sanas2. Integración de prácticas de gestión con enfoque de sostenibilidad en la administración pública municipalPorcentaje de pago predial efectivamente pagado en el añopago predial efectivamente pagado en el añoPorcentaje de pago predial efectivamente pagado en el añoPorcentaje pago predial efectivamente pagado en el añoTrimestral Tesorería 60 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Tesorería 31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048736 2025 01/01/2025 31/03/2025 Finanzas Sanas2. Integración de prácticas de gestión con enfoque de sostenibilidad en la administración pública municipalNúmero de mercados rodantes instaladosmercados rodantes instaladosNúmero de mercados rodantes instaladosPorcentaje mercados rodantes instaladosTrimestral Tesorería 50 0 43.48 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Tesorería 31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048737 2025 01/01/2025 31/03/2025 Finanzas Sanas2. Integración de prácticas de gestión con enfoque de sostenibilidad en la administración pública municipalPorcentaje de locales ocupadoslocales ocupadosPorcentaje de locales ocupadosPorcentaje locales ocupadosTrimestral Tesorería 80 0 47.67 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Tesorería 31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048738 2025 01/01/2025 31/03/2025 Finanzas Sanas2. Integración de prácticas de gestión con enfoque de sostenibilidad en la administración pública municipalNúmero de espacios ocupadosespacios ocupadosNúmero de espacios ocupadosPorcentaje espacios ocupadosTrimestral Tesorería 85% 0 3.88 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Tesorería 31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048739 2025 01/01/2025 31/03/2025 Finanzas Sanas2. Integración de prácticas de gestión con enfoque de sostenibilidad en la administración pública municipalNúmero de espacios ocupadosespacios ocupadosNúmero de espacios ocupadosPorcentaje espacios ocupadosTrimestral Tesorería 85% 0 99.79 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Tesorería 31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048745 2025 01/01/2025 31/03/2025 GOBIERNO RESPONSABLE5. Potenciar las capacidades del gobierno municipalPorcentaje de supervisiones realizadassupervisiones realizadasPorcentaje de supervisiones realizadasPorcentaje supervisiones realizadasTrimestral Contraloría Municipal100% 0 25 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Contraloría Municipal31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048746 2025 01/01/2025 31/03/2025 GOBIERNO RESPONSABLE5. Potenciar las capacidades del gobierno municipalPorcentaje de supervisiones realizadassupervisiones realizadasPorcentaje de supervisiones realizadasPorcentaje supervisiones realizadasTrimestral Contraloría Municipal100% 0 25 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Contraloría Municipal31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048747 2025 01/01/2025 31/03/2025 GOBIERNO RESPONSABLE5. Potenciar las capacidades del gobierno municipalPorcentaje de supervisiones realizadassupervisiones realizadasPorcentaje de supervisiones realizadasPorcentaje supervisiones realizadasTrimestral Contraloría Municipal100% 0 25 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Contraloría Municipal31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048748 2025 01/01/2025 31/03/2025 GOBIERNO RESPONSABLE5. Potenciar las capacidades del gobierno municipalNúmero de revisiones realizadasrevisiones realizadasNúmero de revisiones realizadasPorcentaje revisiones realizadasTrimestral Contraloría Municipal12 0 25 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Contraloría Municipal31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048749 2025 01/01/2025 31/03/2025 GOBIERNO RESPONSABLE5. Potenciar las capacidades del gobierno municipalPorcentaje de verificacionoes realizadasverificacionoes realizadasPorcentaje de verificacionoes realizadasPorcentaje verificacionoes realizadasTrimestral Contraloría Municipal100% 0 25 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Contraloría Municipal31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048750 2025 01/01/2025 31/03/2025 GOBIERNO RESPONSABLE5. Potenciar las capacidades del gobierno municipalInstalación del Comité de RiesgosInstalación del Comité de RiesgosInstalación del Comité de RiesgosPorcentaje Instalación del Comité de RiesgosTrimestral Contraloría Municipal1 0 50 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Contraloría Municipal31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048730 2025 01/01/2025 31/03/2025 Operativo Seguro1. Modernizar y actualizar el marco normativo municipal para brindar certeza jurídica, promover la inversión y facilitar el desarrollo sostenibleNúmero de operativos realizadosoperativos realizadosNúmero de operativos realizadosPorcentaje operativos realizadosTrimestral Dirección de Tránsito70 0 54.29 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Tránsito31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048731 2025 01/01/2025 31/03/2025 Operativo Seguro1. Modernizar y actualizar el marco normativo municipal para brindar certeza jurídica, promover la inversión y facilitar el desarrollo sostenibleNúmero de operativos realizadosoperativos realizadosNúmero de operativos realizadosPorcentaje operativos realizadosTrimestral Dirección de Tránsito62 0 29.03 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Tránsito31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048732 2025 01/01/2025 31/03/2025 Operativo Seguro1. Modernizar y actualizar el marco normativo municipal para brindar certeza jurídica, promover la inversión y facilitar el desarrollo sostenibleNúmero de operativos realizadosoperativos realizadosNúmero de operativos realizadosPorcentaje operativos realizadosTrimestral Dirección de Tránsito3 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Tránsito31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048733 2025 01/01/2025 31/03/2025 Operativo Seguro1. Modernizar y actualizar el marco normativo municipal para brindar certeza jurídica, promover la inversión y facilitar el desarrollo sostenibleNúmero de licencias aprobadoslicencias aprobadosNúmero de licencias aprobadosPorcentaje licencias aprobadosTrimestral Dirección de Tránsito85% 0 100 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Tránsito31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048734 2025 01/01/2025 31/03/2025 Operativo Seguro1. Modernizar y actualizar el marco normativo municipal para brindar certeza jurídica, promover la inversión y facilitar el desarrollo sostenibleNúmero de proyecto ejecutadoproyecto ejecutadoNúmero de proyecto ejecutadoPorcentaje proyecto ejecutadoTrimestral Dirección de Tránsito1 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Tránsito31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048740 2025 01/01/2025 31/03/2025 Finanzas Sanas2. Integración de prácticas de gestión con enfoque de sostenibilidad en la administración pública municipalPorcentaje de recaudación efectivarecaudación efectivaPorcentaje de recaudación efectivaPorcentaje recaudación efectivaTrimestral Tesorería 5% 0 -1.83 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Tesorería 31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048741 2025 01/01/2025 31/03/2025 Finanzas Sanas2. Integración de prácticas de gestión con enfoque de sostenibilidad en la administración pública municipalNúmero de documentos entregadosdocumentos entregadosNúmero de documentos entregadosPorcentaje documentos entregadosTrimestral Tesorería 12 0 25 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Tesorería 31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048742 2025 01/01/2025 31/03/2025 Finanzas Sanas1. Modernizar y actualizar el marco normativo municipal para brindar certeza jurídica, promover la inversión y facilitar el desarrollo sostenibleNúmero de proyecto realizadoproyecto realizadoNúmero de proyecto realizadoPorcentaje proyecto realizadoTrimestral Tesorería 1 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Tesorería 31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048743 2025 01/01/2025 31/03/2025 Finanzas Sanas1. Modernizar y actualizar el marco normativo municipal para brindar certeza jurídica, promover la inversión y facilitar el desarrollo sostenibleNúmero de proyecto realizadoproyecto realizadoNúmero de proyecto realizadoPorcentaje proyecto realizadoTrimestral Tesorería 1 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Tesorería 31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048744 2025 01/01/2025 31/03/2025 Finanzas Sanas1. Modernizar y actualizar el marco normativo municipal para brindar certeza jurídica, promover la inversión y facilitar el desarrollo sostenibleNúmero de proyecto realizadoproyecto realizadoNúmero de proyecto realizadoPorcentaje proyecto realizadoTrimestral Tesorería 1 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Tesorería 31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048751 2025 01/01/2025 31/03/2025 GOBIERNO RESPONSABLE5. Potenciar las capacidades del gobierno municipalPorcentaje de quejas atendidasquejas atendidasPorcentaje de quejas atendidasPorcentaje quejas atendidasTrimestral Contraloría Municipal75% 0 100 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Contraloría Municipal31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048752 2025 01/01/2025 31/03/2025 Gobierno Transparente5. Potenciar las capacidades del gobierno municipalPorcentaje de cumplimiento de cargas de informacióncumplimiento de cargas de informaciónPorcentaje de cumplimiento de cargas de informaciónPorcentaje cumplimiento de cargas de informaciónTrimestral Unidad de Transparencia100 0 25 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Unidad de Transparencia31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048753 2025 01/01/2025 31/03/2025 Gobierno Transparente5. Potenciar las capacidades del gobierno municipalNúmero de solicitudes de información respondidassolicitudes de información respondidasNúmero de solicitudes de información respondidasPorcentaje solicitudes de información respondidasTrimestral Unidad de Transparencia12 0 19 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Unidad de Transparencia31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025



31048754 2025 01/01/2025 31/03/2025 Gobierno Transparente5. Potenciar las capacidades del gobierno municipalPorcentaje de jornadasjornadas Porcentaje de jornadasPorcentaje jornadas Trimestral Unidad de Transparencia10 0 20 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Unidad de Transparencia31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048755 2025 01/01/2025 31/03/2025 Gobierno Transparente5. Potenciar las capacidades del gobierno municipalPorcentaje de programas de capacitaciónprogramas de capacitaciónPorcentaje de programas de capacitaciónPorcentaje programas de capacitaciónTrimestral Unidad de Transparencia6 0 50 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Unidad de Transparencia31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048757 2025 01/01/2025 31/03/2025 Ordenamiento Territorial y Urbano5. Promover un desarrollo urbano sostenible, resiliente, accesible e inclusivoNúmero de reuniones realizadasreuniones realizadasNúmero de reuniones realizadasPorcentaje reuniones realizadasTrimestral Secretaría de Obras Públicas, Desarrollo Urbano, Ecología y Medio Ambiente3 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Obras Públicas, Desarrollo Urbano, Ecología y Medio Ambiente31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048758 2025 01/01/2025 31/03/2025 Ordenamiento Territorial y Urbano5. Promover un desarrollo urbano sostenible, resiliente, accesible e inclusivoNúmero de reuniones realizadasreuniones realizadasNúmero de reuniones realizadasPorcentaje reuniones realizadasTrimestral Secretaría de Obras Públicas, Desarrollo Urbano, Ecología y Medio Ambiente3 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Obras Públicas, Desarrollo Urbano, Ecología y Medio Ambiente31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048759 2025 01/01/2025 31/03/2025 Ordenamiento Territorial y Urbano5. Promover un desarrollo urbano sostenible, resiliente, accesible e inclusivoNúmero de reuniones realizadasreuniones realizadasNúmero de reuniones realizadasPorcentaje reuniones realizadasTrimestral Secretaría de Obras Públicas, Desarrollo Urbano, Ecología y Medio Ambiente3 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Obras Públicas, Desarrollo Urbano, Ecología y Medio Ambiente31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048760 2025 01/01/2025 31/03/2025 Transformando Altamira2. Garantizar una infraestructura vial equitativa, inclusiva y sostenible, que promueva la movilidad, la accesibilidad y el desarrollo de todas las comunidades, especialmente aquellas en situación de marginaciónPorcentaje de construcción de vialidades con concreto hidráulicoconstrucción de vialidades con concreto hidráulicoPorcentaje de construcción de vialidades con concreto hidráulicoPorcentaje construcción de vialidades con concreto hidráulicoTrimestral Dirección de Obras Públicas5% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Obras Públicas31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048761 2025 01/01/2025 31/03/2025 Transformando Altamira2. Garantizar una infraestructura vial equitativa, inclusiva y sostenible, que promueva la movilidad, la accesibilidad y el desarrollo de todas las comunidades, especialmente aquellas en situación de marginaciónPorcentaje de construcció de vialidades con carpeta asfálticaconstrucció de vialidades con carpeta asfálticaPorcentaje de construcció de vialidades con carpeta asfálticaPorcentaje construcció de vialidades con carpeta asfálticaTrimestral Dirección de Obras Públicas3% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Obras Públicas31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048767 2025 01/01/2025 31/03/2025 Transformando Altamira2. Garantizar una infraestructura vial equitativa, inclusiva y sostenible, que promueva la movilidad, la accesibilidad y el desarrollo de todas las comunidades, especialmente aquellas en situación de marginaciónNúmero de acciones realizadasacciones realizadasNúmero de acciones realizadasPorcentaje acciones realizadasTrimestral Dirección de Obras Públicas85% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Obras Públicas31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048768 2025 01/01/2025 31/03/2025 Transformando Altamira2. Garantizar una infraestructura vial equitativa, inclusiva y sostenible, que promueva la movilidad, la accesibilidad y el desarrollo de todas las comunidades, especialmente aquellas en situación de marginaciónNúmero de acciones realizadasacciones realizadasNúmero de acciones realizadasPorcentaje acciones realizadasTrimestral Dirección de Obras Públicas85% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Obras Públicas31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048769 2025 01/01/2025 31/03/2025 Ordenamiento Territorial y Urbano5. Promover un desarrollo urbano sostenible, resiliente, accesible e inclusivoNúmero de recorridos realizadosrecorridos realizadosNúmero de recorridos realizadosPorcentaje recorridos realizadosTrimestral Dirección de Desarrollo Urbano180 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Desarrollo Urbano31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048770 2025 01/01/2025 31/03/2025 Ordenamiento Territorial y Urbano5. Promover un desarrollo urbano sostenible, resiliente, accesible e inclusivoNúmero de reuniones realizadasreuniones realizadasNúmero de reuniones realizadasPorcentaje reuniones realizadasTrimestral Dirección de Desarrollo Urbano3 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Desarrollo Urbano31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048771 2025 01/01/2025 31/03/2025 Ordenamiento Territorial y Urbano5. Promover un desarrollo urbano sostenible, resiliente, accesible e inclusivoNúmero de recorridos realizadosrecorridos realizadosNúmero de recorridos realizadosPorcentaje recorridos realizadosTrimestral Dirección de Desarrollo Urbano40 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Desarrollo Urbano31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048756 2025 01/01/2025 31/03/2025 Ordenamiento Territorial y Urbano5. Promover un desarrollo urbano sostenible, resiliente, accesible e inclusivoNúmero de reuniones realizadasreuniones realizadasNúmero de reuniones realizadasPorcentaje reuniones realizadasTrimestral Secretaría de Obras Públicas, Desarrollo Urbano, Ecología y Medio Ambiente3 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Obras Públicas, Desarrollo Urbano, Ecología y Medio Ambiente31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048762 2025 01/01/2025 31/03/2025 Transformando Altamira2. Garantizar una infraestructura vial equitativa, inclusiva y sostenible, que promueva la movilidad, la accesibilidad y el desarrollo de todas las comunidades, especialmente aquellas en situación de marginaciónPorcentaje de metros lineales reencarpetados en vialidadesmetros lineales reencarpetados en vialidadesPorcentaje de metros lineales reencarpetados en vialidadesPorcentaje metros lineales reencarpetados en vialidadesTrimestral Dirección de Obras Públicas5% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Obras Públicas31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048763 2025 01/01/2025 31/03/2025 Transformando Altamira2. Garantizar una infraestructura vial equitativa, inclusiva y sostenible, que promueva la movilidad, la accesibilidad y el desarrollo de todas las comunidades, especialmente aquellas en situación de marginaciónPorcentaje de construcción de banquetasconstrucción de banquetasPorcentaje de construcción de banquetasPorcentaje construcción de banquetasTrimestral Dirección de Obras Públicas5% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Obras Públicas31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048764 2025 01/01/2025 31/03/2025 Transformando Altamira2. Garantizar una infraestructura vial equitativa, inclusiva y sostenible, que promueva la movilidad, la accesibilidad y el desarrollo de todas las comunidades, especialmente aquellas en situación de marginaciónPorcentaje de construcción de guarnicionesconstrucción de guarnicionesPorcentaje de construcción de guarnicionesPorcentaje construcción de guarnicionesTrimestral Dirección de Obras Públicas5% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Obras Públicas31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048765 2025 01/01/2025 31/03/2025 Transformando Altamira2. Garantizar una infraestructura vial equitativa, inclusiva y sostenible, que promueva la movilidad, la accesibilidad y el desarrollo de todas las comunidades, especialmente aquellas en situación de marginaciónPorcentaje de metros cúbicos de bacheode metros cúbicos de bacheoPorcentaje de metros cúbicos de bacheoPorcentaje de metros cúbicos de bacheoTrimestral Dirección de Obras Públicas50% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Obras Públicas31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048766 2025 01/01/2025 31/03/2025 Transformando Altamira2. Garantizar una infraestructura vial equitativa, inclusiva y sostenible, que promueva la movilidad, la accesibilidad y el desarrollo de todas las comunidades, especialmente aquellas en situación de marginaciónNúmero de acciones realizadasacciones realizadasNúmero de acciones realizadasPorcentaje acciones realizadasTrimestral Dirección de Obras Públicas85% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Obras Públicas31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048772 2025 01/01/2025 31/03/2025 Ordenamiento Territorial y Urbano5. Promover un desarrollo urbano sostenible, resiliente, accesible e inclusivoNúmero de denuncias atendiasdenuncias atendiasNúmero de denuncias atendiasPorcentaje denuncias atendiasTrimestral Dirección de Desarrollo Urbano100% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Desarrollo Urbano31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048773 2025 01/01/2025 31/03/2025 Cambio Climático8. Ordenar el desarrollo ecológicoPorcentaje del documento realizadodocumento realizadoPorcentaje del documento realizadoPorcentaje documento realizadoTrimestral Dirección de Ecología y Medio Ambiente100% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Ecología y Medio Ambiente31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048774 2025 01/01/2025 31/03/2025 Cambio Climático8. Ordenar el desarrollo ecológicoPorcentaje del documento realizadodocumento realizadoPorcentaje del documento realizadoPorcentaje documento realizadoTrimestral Dirección de Ecología y Medio Ambiente25% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Ecología y Medio Ambiente31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048775 2025 01/01/2025 31/03/2025 Programa de Ordenamiento Ecológico Local (POEL)8. Ordenar el desarrollo ecológicoPorcentaje del documento realizadodocumento realizadoPorcentaje del documento realizadoPorcentaje documento realizadoTrimestral Dirección de Ecología y Medio Ambiente25% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Ecología y Medio Ambiente31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048776 2025 01/01/2025 31/03/2025 Programa de Ordenamiento Ecológico Local (POEL)8. Ordenar el desarrollo ecológicoPorcentaje de instalación de Comitéinstalación de ComitéPorcentaje de instalación de ComitéPorcentaje instalación de ComitéTrimestral Dirección de Ecología y Medio Ambiente100% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Ecología y Medio Ambiente31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048777 2025 01/01/2025 31/03/2025 Programa de Ordenamiento Ecológico Local (POEL)8. Ordenar el desarrollo ecológicoPorcentaje de elaboración de bitácora ambientalelaboración de bitácora ambientalPorcentaje de elaboración de bitácora ambientalPorcentaje elaboración de bitácora ambientalTrimestral Dirección de Ecología y Medio Ambiente100% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Ecología y Medio Ambiente31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048778 2025 01/01/2025 31/03/2025 Programa de Ordenamiento Ecológico Local (POEL)8. Ordenar el desarrollo ecológicoPorcentaje de datos estadísticosdatos estadísticosPorcentaje de datos estadísticosPorcentaje datos estadísticosTrimestral Dirección de Ecología y Medio Ambiente1 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Ecología y Medio Ambiente31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025



31048779 2025 01/01/2025 31/03/2025 Vivero Municipal9. Procurar la protección, cuidado y conservación de la flora y faunaNúmero de plantas nativas producidasnativas producidasNúmero de plantas nativas producidasPorcentaje nativas producidasTrimestral Dirección de Ecología y Medio Ambiente8800 0 42.84 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Ecología y Medio Ambiente31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048780 2025 01/01/2025 31/03/2025 Vivero Municipal9. Procurar la protección, cuidado y conservación de la flora y faunaNúmero de plantas NO nativas producidasplantas NO nativas producidasNúmero de plantas NO nativas producidasPorcentaje plantas NO nativas producidasTrimestral Dirección de Ecología y Medio Ambiente8300 0 63.93 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Ecología y Medio Ambiente31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048781 2025 01/01/2025 31/03/2025 Programa Municipal de Reforestación9. Procurar la protección, cuidado y conservación de la flora y faunaNúmero de árboles plantadosárboles plantadosNúmero de árboles plantadosPorcentaje árboles plantadosTrimestral Dirección de Ecología y Medio Ambiente2400 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Ecología y Medio Ambiente31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048787 2025 01/01/2025 31/03/2025 Impacto Ambiental8. Ordenar el desarrollo ecológicoPorcentaje de estudios de impacto ambiental evaluadosestudios de impacto ambiental evaluadosPorcentaje de estudios de impacto ambiental evaluadosPorcentaje estudios de impacto ambiental evaluadosTrimestral Dirección de Ecología y Medio Ambiente70% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Ecología y Medio Ambiente31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048788 2025 01/01/2025 31/03/2025 Prevención y Control de la Contaminación del Suelo7. Fomentar la gestión integral de residuosPorcentaje de reporte realizadoreporte realizadoPorcentaje de reporte realizadoPorcentaje reporte realizadoTrimestral Dirección de Ecología y Medio Ambiente6 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Ecología y Medio Ambiente31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048789 2025 01/01/2025 31/03/2025 Sistema de Manejo Ambiental8. Ordenar el desarrollo ecológicoPorcentaje de pláticas generadaspláticas generadasPorcentaje de pláticas generadasPorcentaje pláticas generadasTrimestral Dirección de Ecología y Medio Ambiente6 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Ecología y Medio Ambiente31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048790 2025 01/01/2025 31/03/2025 Inspección y Vigilancia8. Ordenar el desarrollo ecológicoPorcentaje de inspecciones con resolutivoinspecciones con resolutivoPorcentaje de inspecciones con resolutivoPorcentaje inspecciones con resolutivoTrimestral Dirección de Ecología y Medio Ambiente25% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Ecología y Medio Ambiente31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048791 2025 01/01/2025 31/03/2025 Cuidado y Protección Animal9. Procurar la protección, cuidado y conservación de la flora y faunaNúmero de proyecto ejecutadoproyecto ejecutadoNúmero de proyecto ejecutadoPorcentaje proyecto ejecutadoTrimestral Dirección de Bienestar Animal1 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Animal31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048797 2025 01/01/2025 31/03/2025 Cuidado y Protección Animal9. Procurar la protección, cuidado y conservación de la flora y faunaPorcentaje de jornadas de esterilización.jornadas de esterilización.Porcentaje de jornadas de esterilización.Porcentaje jornadas de esterilización.Trimestral Dirección de Bienestar Animal9 0 11.11 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Animal31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048798 2025 01/01/2025 31/03/2025 Cuidado y Protección Animal9. Procurar la protección, cuidado y conservación de la flora y faunaPorcentaje de jornadas de esterilización.jornadas de esterilización.Porcentaje de jornadas de esterilización.Porcentaje jornadas de esterilización.Trimestral Dirección de Bienestar Animal3 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Animal31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048799 2025 01/01/2025 31/03/2025 Cuidado y Protección Animal9. Procurar la protección, cuidado y conservación de la flora y faunaPorcentaje de inspeccionesinspecciones Porcentaje de inspeccionesPorcentaje inspecciones Trimestral Dirección de Bienestar Animal5 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Animal31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048800 2025 01/01/2025 31/03/2025 Cuidado y Protección Animal9. Procurar la protección, cuidado y conservación de la flora y faunaPorcentaje de denuncias atendidasdenuncias atendidasPorcentaje de denuncias atendidasPorcentaje denuncias atendidasTrimestral Dirección de Bienestar Animal85% 0 100.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Animal31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048801 2025 01/01/2025 31/03/2025 Cuidado y Protección Animal9. Procurar la protección, cuidado y conservación de la flora y faunaPorcentaje de inspeccionesinspecciones Porcentaje de inspeccionesPorcentaje inspecciones Trimestral Dirección de Bienestar Animal85% 0 66.41 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Animal31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048807 2025 01/01/2025 31/03/2025 Concientización en el Cuidado y Protección Animal9. Procurar la protección, cuidado y conservación de la flora y faunaPorcentaje de eventos realizadoseventos realizadosPorcentaje de eventos realizadosPorcentaje eventos realizadosTrimestral Dirección de Bienestar Animal4 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Animal31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048808 2025 01/01/2025 31/03/2025 Concientización en el Cuidado y Protección Animal9. Procurar la protección, cuidado y conservación de la flora y faunaPorcentaje de eventos realizadoseventos realizadosPorcentaje de eventos realizadosPorcentaje eventos realizadosTrimestral Dirección de Bienestar Animal5 0 100.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Animal31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048809 2025 01/01/2025 31/03/2025 Concientización en el Cuidado y Protección Animal9. Procurar la protección, cuidado y conservación de la flora y faunaPorcentaje de pláticas de concientizaciónpláticas de concientizaciónPorcentaje de pláticas de concientizaciónPorcentaje pláticas de concientizaciónTrimestral Dirección de Bienestar Animal9 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Animal31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048810 2025 01/01/2025 31/03/2025 Jornada del Bienestar en tu Colonia4. Mejorar la calidad y accesibilidad de los Servicios de Asistencia Social del Municipio, asegurando que la población vulnerable reciba atención oportuna y eficazNúmero de Jornadas Multidisciplinarias realizadasJornadas Multidisciplinarias realizadasNúmero de Jornadas Multidisciplinarias realizadasPorcentaje Jornadas Multidisciplinarias realizadasTrimestral Dirección de Bienestar Social10 0 10 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048811 2025 01/01/2025 31/03/2025 Compartiendo Tradiciones8. Impulsar una cultura inclusiva y sostenible en el Municipio, garantizando el acceso para todos, fomentando la participación, la formación artística y la creación de espacios de expresión que fortalezcan la identidad local y la cohesión socialNúmero de eventos en zonas ruraleseventos en zonas ruralesNúmero de eventos en zonas ruralesPorcentaje eventos en zonas ruralesTrimestral Dirección de Bienestar Social12 0 16.67 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048817 2025 01/01/2025 31/03/2025 Bienestar para tu Entorno Educativo4. Mejorar la calidad y accesibilidad de los Servicios de Asistencia Social del Municipio, asegurando que la población vulnerable reciba atención oportuna y eficazNúmero de campañas de donación de productos de limpiezacampañas de donación de productos de limpiezaNúmero de campañas de donación de productos de limpiezaPorcentaje campañas de donación de productos de limpiezaTrimestral Dirección de Bienestar Social8 0 25.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048818 2025 01/01/2025 31/03/2025 Efemérides Inclusivas LGBTTTIQ+6. Fortalecer el sistema de salud municipal para garantizar una atención de calidad, accesible y equitativa para toda la poblaciónNúmero de campañas de sensibilizacióncampañas de sensibilizaciónNúmero de campañas de sensibilizaciónPorcentaje campañas de sensibilizaciónTrimestral Dirección de Bienestar Social4 0 25.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048819 2025 01/01/2025 31/03/2025 Taller de Bienestar en Equidad4. Mejorar la calidad y accesibilidad de los Servicios de Asistencia Social del Municipio, asegurando que la población vulnerable reciba atención oportuna y eficazNúmero de talleres de manualidadestalleres de manualidadesNúmero de talleres de manualidadesPorcentaje talleres de manualidadesTrimestral Dirección de Bienestar Social10 0 10.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048820 2025 01/01/2025 31/03/2025 Bienestar Visual para Aprender Mejor4. Mejorar la calidad y accesibilidad de los Servicios de Asistencia Social del Municipio, asegurando que la población vulnerable reciba atención oportuna y eficazPorcentaje de personas beneficiadas en las campañas visualespersonas beneficiadas en las campañas visualesPorcentaje de personas beneficiadas en las campañas visualesPorcentaje personas beneficiadas en las campañas visualesTrimestral Dirección de Bienestar Social30 0 63.33 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048821 2025 01/01/2025 31/03/2025 Mesa de Atención Programas Sociales4. Mejorar la calidad y accesibilidad de los Servicios de Asistencia Social del Municipio, asegurando que la población vulnerable reciba atención oportuna y eficazMesas de atención personalizadas sobre programas y apoyos socialesMesas de atención personalizadas sobre programas y apoyos socialesMesas de atención personalizadas sobre programas y apoyos socialesPorcentaje Mesas de atención personalizadas sobre programas y apoyos socialesTrimestral Dirección de Bienestar Social15 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048782 2025 01/01/2025 31/03/2025 Embelleciendo tu Ciudad9. Procurar la protección, cuidado y conservación de la flora y faunaPorcentaje de elaboración de proyectoelaboración de proyectoPorcentaje de elaboración de proyectoPorcentaje elaboración de proyectoTrimestral Dirección de Ecología y Medio Ambiente100% 0 38 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Ecología y Medio Ambiente31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048783 2025 01/01/2025 31/03/2025 Manejo Sustentable del Agua9. Procurar la protección, cuidado y conservación de la flora y faunaÍndice de avance técnicoÍndice de avance técnicoÍndice de avance técnicoPorcentaje Índice de avance técnicoTrimestral Dirección de Ecología y Medio Ambiente10 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Ecología y Medio Ambiente31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025



31048784 2025 01/01/2025 31/03/2025 Manejo de Fauna Silvestre9. Procurar la protección, cuidado y conservación de la flora y faunaNúmero de ejemplares reportadosejemplares reportadosNúmero de ejemplares reportadosPorcentaje ejemplares reportadosTrimestral Dirección de Ecología y Medio Ambiente90% 0 100 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Ecología y Medio Ambiente31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048785 2025 01/01/2025 31/03/2025 Manejo de Fauna Silvestre9. Procurar la protección, cuidado y conservación de la flora y faunaNúmero de animales reubicadosanimales reubicadosNúmero de animales reubicadosPorcentaje animales reubicadosTrimestral Dirección de Ecología y Medio Ambiente80% 0 98.68 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Ecología y Medio Ambiente31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048786 2025 01/01/2025 31/03/2025 Educación Ambiental8. Ordenar el desarrollo ecológicoPorcentaje de pláticas realizadaspláticas realizadasPorcentaje de pláticas realizadasPorcentaje pláticas realizadasTrimestral Dirección de Ecología y Medio Ambiente32 0 15.63 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Ecología y Medio Ambiente31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048792 2025 01/01/2025 31/03/2025 Cuidado y Protección Animal9. Procurar la protección, cuidado y conservación de la flora y faunaPorcentaje de pláticas de concientizaciónpláticas de concientizaciónPorcentaje de pláticas de concientizaciónPorcentaje pláticas de concientizaciónTrimestral Dirección de Bienestar Animal48 0 33.33 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Animal31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048793 2025 01/01/2025 31/03/2025 Cuidado y Protección Animal9. Procurar la protección, cuidado y conservación de la flora y faunaPorcentaje de pláticas de concientizaciónpláticas de concientizaciónPorcentaje de pláticas de concientizaciónPorcentaje pláticas de concientizaciónTrimestral Dirección de Bienestar Animal48 0 20.83 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Animal31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048794 2025 01/01/2025 31/03/2025 Cuidado y Protección Animal9. Procurar la protección, cuidado y conservación de la flora y faunaPorcentaje de atenciones médicas atendidasatenciones médicas atendidasPorcentaje de atenciones médicas atendidasPorcentaje atenciones médicas atendidasTrimestral Dirección de Bienestar Animal1200 0 35.75 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Animal31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048795 2025 01/01/2025 31/03/2025 Cuidado y Protección Animal9. Procurar la protección, cuidado y conservación de la flora y faunaPorcentaje de jornadas de vacunación antirrábicajornadas de vacunación antirrábicaPorcentaje de jornadas de vacunación antirrábicaPorcentaje jornadas de vacunación antirrábicaTrimestral Dirección de Bienestar Animal48 0 27.08 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Animal31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048796 2025 01/01/2025 31/03/2025 Cuidado y Protección Animal9. Procurar la protección, cuidado y conservación de la flora y faunaPorcentaje de esterilizaciones a animales de compañía en situación de calleesterilizaciones a animales de compañía en situación de callePorcentaje de esterilizaciones a animales de compañía en situación de callePorcentaje esterilizaciones a animales de compañía en situación de calleTrimestral Dirección de Bienestar Animal175 0 16.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Animal31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048802 2025 01/01/2025 31/03/2025 Cuidado y Protección Animal9. Procurar la protección, cuidado y conservación de la flora y faunaPorcentaje de registrosregistros Porcentaje de registrosPorcentaje registros Trimestral Dirección de Bienestar Animal15% 0 4.34 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Animal31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048803 2025 01/01/2025 31/03/2025 Cuidado y Protección Animal9. Procurar la protección, cuidado y conservación de la flora y faunaPorcentaje de registrosregistros Porcentaje de registrosPorcentaje registros Trimestral Dirección de Bienestar Animal15% 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Animal31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048804 2025 01/01/2025 31/03/2025 Cuidado y Protección Animal9. Procurar la protección, cuidado y conservación de la flora y faunaPorcentaje de semovientes resguardadossemovientes resguardadosPorcentaje de semovientes resguardadosPorcentaje semovientes resguardadosTrimestral Dirección de Bienestar Animal50% 0 100.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Animal31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048805 2025 01/01/2025 31/03/2025 #Perroton 9. Procurar la protección, cuidado y conservación de la flora y faunaPorcentaje de eventos realizadoseventos realizadosPorcentaje de eventos realizadosPorcentaje eventos realizadosTrimestral Dirección de Bienestar Animal3 0 33.33 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Animal31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048806 2025 01/01/2025 31/03/2025 Feria de Adopción9. Procurar la protección, cuidado y conservación de la flora y faunaPorcentaje de eventos realizadoseventos realizadosPorcentaje de eventos realizadosPorcentaje eventos realizadosTrimestral Dirección de Bienestar Animal6 0 50.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Animal31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048812 2025 01/01/2025 31/03/2025 Impulso Social, Deporte y Bienestar9. Impulsar el desarrollo deportivo municipal con base en un enfoque humanista y de crecimiento sostenibleNúmero de apoyos para la igualdad de oportunidadesigualdad de oportunidadesNúmero de apoyos para la igualdad de oportunidadesPorcentaje igualdad de oportunidadesTrimestral Dirección de Bienestar Social60% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048813 2025 01/01/2025 31/03/2025 Impulso Socioeconómico4. Mejorar la calidad y accesibilidad de los Servicios de Asistencia Social del Municipio, asegurando que la población vulnerable reciba atención oportuna y eficazNúmero de apoyos para personas en situación de desventaja socialsituación de desventaja socialNúmero de apoyos para personas en situación de desventaja socialPorcentaje situación de desventaja socialTrimestral Dirección de Bienestar Social75% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048814 2025 01/01/2025 31/03/2025 Impulso Socioeconómico4. Mejorar la calidad y accesibilidad de los Servicios de Asistencia Social del Municipio, asegurando que la población vulnerable reciba atención oportuna y eficazNúmero de apoyos económicos para personas en situación de desventaja socialpersonas en situación de desventaja socialNúmero de apoyos económicos para personas en situación de desventaja socialPorcentaje personas en situación de desventaja socialTrimestral Dirección de Bienestar Social75% 0 100 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048815 2025 01/01/2025 31/03/2025 SPA Consintiendo al Adulto Mayor4. Mejorar la calidad y accesibilidad de los Servicios de Asistencia Social del Municipio, asegurando que la población vulnerable reciba atención oportuna y eficazNúmero de campañas de corte cabello para las personas de la tercera edadcorte cabello para las personas de la tercera edadNúmero de campañas de corte cabello para las personas de la tercera edadPorcentaje corte cabello para las personas de la tercera edadTrimestral Dirección de Bienestar Social21 0 38.10 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048816 2025 01/01/2025 31/03/2025 Escuela Libre de Violencia4. Mejorar la calidad y accesibilidad de los Servicios de Asistencia Social del Municipio, asegurando que la población vulnerable reciba atención oportuna y eficazNúmero de pláticas a estudiantespláticas a estudiantesNúmero de pláticas a estudiantesPorcentaje pláticas a estudiantesTrimestral Dirección de Bienestar Social16 0 81.25 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048822 2025 01/01/2025 31/03/2025 Mesa de Atención Programas Sociales4. Mejorar la calidad y accesibilidad de los Servicios de Asistencia Social del Municipio, asegurando que la población vulnerable reciba atención oportuna y eficazCapacitaciones entre personal de DependenciasCapacitaciones entre personal de DependenciasCapacitaciones entre personal de DependenciasPorcentaje Capacitaciones entre personal de DependenciasTrimestral Dirección de Bienestar Social4 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048823 2025 01/01/2025 31/03/2025 Comedores Comunitarios4. Mejorar la calidad y accesibilidad de los Servicios de Asistencia Social del Municipio, asegurando que la población vulnerable reciba atención oportuna y eficazNúmero de SupervisionesSupervisionesNúmero de SupervisionesPorcentaje SupervisionesTrimestral Dirección de Bienestar Social36 0 45.45 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048824 2025 01/01/2025 31/03/2025 Consejos Vecinales4. Mejorar la calidad y accesibilidad de los Servicios de Asistencia Social del Municipio, asegurando que la población vulnerable reciba atención oportuna y eficazNúmero de Consejos Vecinales que representen a cada coloniaConsejos Vecinales que representen a cada coloniaNúmero de Consejos Vecinales que representen a cada coloniaPorcentaje Consejos Vecinales que representen a cada coloniaTrimestral Dirección de Bienestar Social180 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048825 2025 01/01/2025 31/03/2025 Tolerancia en Acción3. Promover la construcción de una cultura de paz y seguridad ciudadana en el MunicipioGesiones en toma de sacramentoGesiones en toma de sacramentoGesiones en toma de sacramentoPorcentaje Gesiones en toma de sacramentoTrimestral Dirección de Bienestar Social1 0 100 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048826 2025 01/01/2025 31/03/2025 Tolerancia en Acción3. Promover la construcción de una cultura de paz y seguridad ciudadana en el MunicipioGestiones de condonaciones de documentosGestiones de condonaciones de documentosGestiones de condonaciones de documentosPorcentaje Gestiones de condonaciones de documentosTrimestral Dirección de Bienestar Social75% 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048832 2025 01/01/2025 31/03/2025 Fumigación 6. Fortalecer el sistema de salud municipal para garantizar una atención de calidad, accesible y equitativa para toda la población.Número de jornadas de fumigaciónjornadas de fumigaciónNúmero de jornadas de fumigaciónPorcentaje jornadas de fumigaciónTrimestral Dirección de Bienestar Social45 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048833 2025 01/01/2025 31/03/2025 Descacharrización6. Fortalecer el sistema de salud municipal para garantizar una atención de calidad, accesible y equitativa para toda la población.Número de jornadas de descacharrizaciónjornadas de descacharrizaciónNúmero de jornadas de descacharrizaciónPorcentaje jornadas de descacharrizaciónTrimestral Dirección de Bienestar Social74 0 48.65 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025



31048834 2025 01/01/2025 31/03/2025 Descacharrización6. Fortalecer el sistema de salud municipal para garantizar una atención de calidad, accesible y equitativa para toda la población.Número de jornadas de abatizaciónjornadas de abatizaciónNúmero de jornadas de abatizaciónPorcentaje jornadas de abatizaciónTrimestral Dirección de Bienestar Social74 0 63.51 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048835 2025 01/01/2025 31/03/2025 Pláticas y Promoción de la Salud6. Fortalecer el sistema de salud municipal para garantizar una atención de calidad, accesible y equitativa para toda la población.Número de pláticas en Instituciones Educativaspláticas en Instituciones EducativasNúmero de pláticas en Instituciones EducativasPorcentaje pláticas en Instituciones EducativasTrimestral Dirección de Bienestar Social15 0 13.33 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048836 2025 01/01/2025 31/03/2025 Pláticas y Promoción de la Salud6. Fortalecer el sistema de salud municipal para garantizar una atención de calidad, accesible y equitativa para toda la población.Número de pláticas en coloniaspláticas en coloniasNúmero de pláticas en coloniasPorcentaje pláticas en coloniasTrimestral Dirección de Bienestar Social12 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048842 2025 01/01/2025 31/03/2025 #DiaNaranja 4. Mejorar la calidad y accesibilidad de los servicios de asistencia social del Municipio, asegurando que la población vulnerable reciba atención oportuna y eficazPláticas para prevenir la violencia contra la mujerPláticas para prevenir la violencia contra la mujerPláticas para prevenir la violencia contra la mujerPorcentaje Pláticas para prevenir la violencia contra la mujerTrimestral Instituto de la Mujer22 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Instituto de la Mujer31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048843 2025 01/01/2025 31/03/2025 No Violencia 3. Promover la construcción de una cultura de paz y seguridad ciudadana en el MunicipioConferencias de prevención para el trato de la mujerConferencias de prevención para el trato de la mujerConferencias de prevención para el trato de la mujerPorcentaje Conferencias de prevención para el trato de la mujerTrimestral Instituto de la Mujer5 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Instituto de la Mujer31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048844 2025 01/01/2025 31/03/2025 No Violencia 3. Promover la construcción de una cultura de paz y seguridad ciudadana en el MunicipioTalleres de aprendizaje y emprendimientoTalleres de aprendizaje y emprendimientoTalleres de aprendizaje y emprendimientoPorcentaje Talleres de aprendizaje y emprendimientoTrimestral Instituto de la Mujer22 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Instituto de la Mujer31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048845 2025 01/01/2025 31/03/2025 No Violencia 3. Promover la construcción de una cultura de paz y seguridad ciudadana en el MunicipioMesas de mediación para solución de conflictosMesas de mediación para solución de conflictosMesas de mediación para solución de conflictosPorcentaje Mesas de mediación para solución de conflictosTrimestral Instituto de la Mujer100% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Instituto de la Mujer31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048851 2025 01/01/2025 31/03/2025 Desarrollo Juvenil5. Potenciar las capacidades del gobierno municipalNúmero de solicitudes atendidassolicitudes atendidasNúmero de solicitudes atendidasPorcentaje solicitudes atendidasTrimestral Dirección de Atención a la Juventud30 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Atención a la Juventud31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048852 2025 01/01/2025 31/03/2025 En Busca de tu Primer Empleo2. Impulsar un modelo de desarrollo económico que impulse la formalización del empleo, favorezca el desarrollo de las MiPYMEs y el desarrollo del talento localPorcentaje de camapañas realizadascamapañas realizadasPorcentaje de camapañas realizadasPorcentaje camapañas realizadasTrimestral Dirección de Atención a la Juventud100% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Atención a la Juventud31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048853 2025 01/01/2025 31/03/2025 Formación Joven5. Potenciar las capacidades del gobierno municipalNúmero de cursos realizadoscursos realizadosNúmero de cursos realizadosPorcentaje cursos realizadosTrimestral Dirección de Atención a la Juventud3 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Atención a la Juventud31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048854 2025 01/01/2025 31/03/2025 Jóvenes Dialogando3. Promover la construcción de una cultura de paz y seguridad ciudadana en el municipioNúmero de pláticas realizadaspláticas realizadasNúmero de pláticas realizadasPorcentaje pláticas realizadasTrimestral Dirección de Atención a la Juventud9 0 44.44 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Atención a la Juventud31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048855 2025 01/01/2025 31/03/2025 Hablemos sin Miedo6. Fortalecer el sistema de salud municipal para garantizar una atención de calidad, accesible y equitativa para toda la poblaciónNúmero de campañas realizadascampañas realizadasNúmero de campañas realizadasPorcentaje campañas realizadasTrimestral Dirección de Atención a la Juventud100% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Atención a la Juventud31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048861 2025 01/01/2025 31/03/2025 1.16.3                 "ACTIVATE"Impulsar el desarrollo deportivo municipal con base en un enfoque humanista y de crecimiento sostenibleNumero de rodadasrodadas Numero de rodadasPorcentaje rodadas Trimestral Dirección de Deportes36 0 25 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Deportes31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048862 2025 01/01/2025 31/03/2025 1.16.3                 "ACTIVATE"Impulsar el desarrollo deportivo municipal con base en un enfoque humanista y de crecimiento sostenibleNumero de clasesclases Numero de clasesPorcentaje clases Trimestral Dirección de Deportes36 0 25.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Deportes31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048863 2025 01/01/2025 31/03/2025 Limpiando y Transformando3. Modernizar y optimizar la gestión de los servicios públicos para mejorarNúmero de jornadas de conservación y transformación de áreas verdesjornadas de conservación y transformación de áreas verdesNúmero de jornadas de conservación y transformación de áreas verdesPorcentaje jornadas de conservación y transformación de áreas verdesTrimestral Dirección de Servicios Públicos1440 0 25 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Servicios Públicos31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048864 2025 01/01/2025 31/03/2025 Limpiando y Transformando3. Modernizar y optimizar la gestión de los servicios públicos para mejorarNúmero de jornadas de mantenimiento de espacios públicosjornadas de mantenimiento de espacios públicosNúmero de jornadas de mantenimiento de espacios públicosPorcentaje jornadas de mantenimiento de espacios públicosTrimestral Dirección de Servicios Públicos1440 0 25 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Servicios Públicos31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048865 2025 01/01/2025 31/03/2025 Altamira se Ilumina3. Modernizar y optimizar la gestión de los servicios públicos para mejorarPorcentaje de luminarias instaladasluminarias instaladasPorcentaje de luminarias instaladasPorcentaje luminarias instaladasTrimestral Dirección de Servicios Públicos5% 0 1.08 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Servicios Públicos31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048875 2025 01/01/2025 31/03/2025 #Administrate5. Potenciar las capacidades del gobierno municipalPorcentaje de manuales realizadosmanuales realizadosPorcentaje de manuales realizadosPorcentaje manuales realizadosTrimestral Dirección de Administración100% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Administración31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048876 2025 01/01/2025 31/03/2025 #Administrate5. Potenciar las capacidades del gobierno municipalPorcentaje de manuales realizadosmanuales realizadosPorcentaje de manuales realizadosPorcentaje manuales realizadosTrimestral Dirección de Administración100% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Administración31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048877 2025 01/01/2025 31/03/2025 #Administrate5. Potenciar las capacidades del gobierno municipalPorcentaje de comisiones realizadascomisiones realizadasPorcentaje de comisiones realizadasPorcentaje comisiones realizadasTrimestral Dirección de Administración3% 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Administración31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048878 2025 01/01/2025 31/03/2025 #Administrate5. Potenciar las capacidades del gobierno municipalPorcentaje de bajas de personalbajas de personalPorcentaje de bajas de personalPorcentaje bajas de personalTrimestral Dirección de Administración20% 0 3.99 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Administración31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048879 2025 01/01/2025 31/03/2025 #Administrate5. Potenciar las capacidades del gobierno municipalPorcentaje de altas de personalaltas de personalPorcentaje de altas de personalPorcentaje altas de personalTrimestral Dirección de Administración20% 0 5.51 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Administración31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048880 2025 01/01/2025 31/03/2025 #Administrate5. Potenciar las capacidades del gobierno municipalPorcentaje de acuerdos conciliatoriosacuerdos conciliatoriosPorcentaje de acuerdos conciliatoriosPorcentaje acuerdos conciliatoriosTrimestral Dirección de Administración80% 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Administración31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048827 2025 01/01/2025 31/03/2025 Tolerancia en Acción3. Promover la construcción de una cultura de paz y seguridad ciudadana en el MunicipioPláticas de concientizaciónPláticas de concientizaciónPláticas de concientizaciónPorcentaje Pláticas de concientizaciónTrimestral Dirección de Bienestar Social3 0 33.33 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048828 2025 01/01/2025 31/03/2025 Tolerancia en Acción3. Promover la construcción de una cultura de paz y seguridad ciudadana en el MunicipioColecta de juguetesColecta de juguetesColecta de juguetesPorcentaje Colecta de juguetesTrimestral Dirección de Bienestar Social100% 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025



31048829 2025 01/01/2025 31/03/2025 Tolerancia en Acción3. Promover la construcción de una cultura de paz y seguridad ciudadana en el MunicipioNúmero de conferencias para el bienestar de todosconferencias para el bienestar de todosNúmero de conferencias para el bienestar de todosPorcentaje conferencias para el bienestar de todosTrimestral Dirección de Bienestar Social2 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048830 2025 01/01/2025 31/03/2025 Tolerancia en Acción3. Promover la construcción de una cultura de paz y seguridad ciudadana en el MunicipioNúmero de eventoevento Número de eventoPorcentaje evento Trimestral Dirección de Bienestar Social1 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048831 2025 01/01/2025 31/03/2025 Fumigación 6. Fortalecer el sistema de salud municipal para garantizar una atención de calidad, accesible y equitativa para toda la población.Número de jornadas de fumigaciónjornadas de fumigaciónNúmero de jornadas de fumigaciónPorcentaje jornadas de fumigaciónTrimestral Dirección de Bienestar Social148 0 72.30 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Bienestar Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048837 2025 01/01/2025 31/03/2025 Casa de la CulturaImpulsar una cultura inclusiva y sostenible en el municipio, garantizando el acceso para todos, fomentando la participacion, la formacion artistica y la creacion de espacios de expresion que fortalezacan la identidad local y la cohesion socialPorcentaje de clases culturalesclases culturalesPorcentaje de clases culturalesPorcentaje clases culturalesTrimestral Dirección de Cultura11 0 100 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Cultura31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048838 2025 01/01/2025 31/03/2025 Casa de la CulturaImpulsar una cultura inclusiva y sostenible en el municipio, garantizando el acceso para todos, fomentando la participacion, la formacion artistica y la creacion de espacios de expresion que fortalezacan la identidad local y la cohesion socialPorcentaje de talleres didácticostalleres didácticosPorcentaje de talleres didácticosPorcentaje talleres didácticosTrimestral Dirección de Cultura2 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Cultura31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048839 2025 01/01/2025 31/03/2025 Eventos CulturalesImpulsar una cultura inclusiva y sostenible en el municipio, garantizando el acceso para todos, fomentando la participacion, la formacion artistica y la creacion de espacios de expresion que fortalezacan la identidad local y la cohesion socialPorcentaje de eventos históricoseventos históricosPorcentaje de eventos históricosPorcentaje eventos históricosTrimestral Dirección de Cultura5 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Cultura31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048840 2025 01/01/2025 31/03/2025 Eventos CulturalesImpulsar una cultura inclusiva y sostenible en el municipio, garantizando el acceso para todos, fomentando la participacion, la formacion artistica y la creacion de espacios de expresion que fortalezacan la identidad local y la cohesion socialPorcentaje de eventos culturaleseventos culturalesPorcentaje de eventos culturalesPorcentaje eventos culturalesTrimestral Dirección de Cultura36 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Cultura31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048841 2025 01/01/2025 31/03/2025 #DiaNaranja 4. Mejorar la calidad y accesibilidad de los servicios de asistencia social del Municipio, asegurando que la población vulnerable reciba atención oportuna y eficazActividades realizadas para erradicar la violencia contra la mujerActividades realizadas para erradicar la violencia contra la mujerActividades realizadas para erradicar la violencia contra la mujerPorcentaje Actividades realizadas para erradicar la violencia contra la mujerTrimestral Instituto de la Mujer11 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Instituto de la Mujer31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048846 2025 01/01/2025 31/03/2025 Pláticas Prematimoniales4. Mejorar la calidad y accesibilidad de los servicios de asistencia social del Municipio, asegurando que la población vulnerable reciba atención oportuna y eficazPláticas prematrimonialesPláticas prematrimonialesPláticas prematrimonialesPorcentaje Pláticas prematrimonialesTrimestral Instituto de la Mujer47 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Instituto de la Mujer31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048847 2025 01/01/2025 31/03/2025 Tianguis Juvenil1. Posicionar a Altamira como un destino de inversión competitivo a nivel nacional e internacionalNúmero de actividades realizadasactividades realizadasNúmero de actividades realizadasPorcentaje actividades realizadasTrimestral Dirección de Atención a la Juventud7 0 85.71 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Atención a la Juventud31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048848 2025 01/01/2025 31/03/2025 Joven Destacado3. Promover la construcción de una cultura de paz y seguridad ciudadana en el municipioNúmero de actividad realizadaactividades realizadasNúmero de actividad realizadaPorcentaje actividades realizadasTrimestral Dirección de Atención a la Juventud1 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Atención a la Juventud31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048849 2025 01/01/2025 31/03/2025 Campeonato Juvenil9. Impulsar el desarrollo deportivo municipal co base en un unfoque humanista y de crecimiento sostenibleNúmero de actividades realizadasactividades realizadasNúmero de actividades realizadasPorcentaje actividades realizadasTrimestral Dirección de Atención a la Juventud3 0 33.33 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Atención a la Juventud31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048850 2025 01/01/2025 31/03/2025 Torneo Gamer9. Impulsar el desarrollo deportivo municipal co base en un unfoque humanista y de crecimiento sostenibleNúmero de actividades realizadasactividades realizadasNúmero de actividades realizadasPorcentaje actividades realizadasTrimestral Dirección de Atención a la Juventud3 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Atención a la Juventud31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048856 2025 01/01/2025 31/03/2025 Tarjeta Joven1. Posicionar a Altamira como un destino de inversión competitivo a nivel nacional e internacionalPorcentaje de convenios realizadosconvenios realizadosPorcentaje de convenios realizadosPorcentaje convenios realizadosTrimestral Dirección de Atención a la Juventud100% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Atención a la Juventud31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048857 2025 01/01/2025 31/03/2025 1.16.1           Escuelas DeportivasImpulsar el desarrollo deportivo municipal con base en un enfoque humanista y de crecimiento sostenibleDisciplinas generadasDisciplinas generadasDisciplinas generadasPorcentaje Disciplinas generadasTrimestral Dirección de Deportes3 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Deportes31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048858 2025 01/01/2025 31/03/2025 1.16.1           Escuelas DeportivasImpulsar el desarrollo deportivo municipal con base en un enfoque humanista y de crecimiento sostenibleAreas deportivasAreas deportivasAreas deportivasPorcentaje Areas deportivasTrimestral Dirección de Deportes4 0 75 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Deportes31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048859 2025 01/01/2025 31/03/2025 1.16.1           Escuelas DeportivasImpulsar el desarrollo deportivo municipal con base en un enfoque humanista y de crecimiento sostenibleEntrenadoresEntrenadoresEntrenadoresPorcentaje EntrenadoresTrimestral Dirección de Deportes3 0 18.11 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Deportes31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048860 2025 01/01/2025 31/03/2025 1.16.2                   Fomento al Deporte de Alto RendimientoImpulsar el desarrollo deportivo municipal con base en un enfoque humanista y de crecimiento sostenibleBeneficiarios Beneficiarios Beneficiarios Porcentaje Beneficiarios Trimestral Dirección de Deportes27 0 100 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Deportes31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048866 2025 01/01/2025 31/03/2025 Altamira se Ilumina3. Modernizar y optimizar la gestión de los servicios públicos para mejorarPorcentaje de luminarias sustituidasluminarias sustituidasPorcentaje de luminarias sustituidasPorcentaje luminarias sustituidasTrimestral Dirección de Servicios Públicos25% 0 -46.17 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Servicios Públicos31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048867 2025 01/01/2025 31/03/2025 Altamira se Ilumina3. Modernizar y optimizar la gestión de los servicios públicos para mejorarPorcentaje de luminarias con mantenimientoluminarias con mantenimientoPorcentaje de luminarias con mantenimientoPorcentaje luminarias con mantenimientoTrimestral Dirección de Servicios Públicos25% 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Servicios Públicos31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048868 2025 01/01/2025 31/03/2025 Altamira se Ilumina3. Modernizar y optimizar la gestión de los servicios públicos para mejorarPorcentaje de reportes atendidosreportes atendidosPorcentaje de reportes atendidosPorcentaje reportes atendidosTrimestral Dirección de Servicios Públicos75% 0 93.95 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Servicios Públicos31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048869 2025 01/01/2025 31/03/2025 Limpieza para Todos3. Modernizar y optimizar la gestión de los servicios públicos para mejorarNúmero de rutas de los camiones de recolección de basurarutas de los camiones de recolección de basuraNúmero de rutas de los camiones de recolección de basuraPorcentaje rutas de los camiones de recolección de basuraTrimestral Dirección de Servicios Públicos38 0 100 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Servicios Públicos31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048870 2025 01/01/2025 31/03/2025 Limpieza para Todos3. Modernizar y optimizar la gestión de los servicios públicos para mejorarPorcentaje de desechos sólidos recolectadosdesechos sólidos recolectadosPorcentaje de desechos sólidos recolectadosPorcentaje desechos sólidos recolectadosTrimestral Dirección de Servicios Públicos10% 0 -15.86 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Servicios Públicos31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048881 2025 01/01/2025 31/03/2025 #Capacítate 5. Potenciar las capacidades del gobierno municipalPorentaje de acciones a realizaracciones a realizarPorentaje de acciones a realizarPorcentaje acciones a realizarTrimestral Dirección de Administración100% 0 50 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Administración31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048882 2025 01/01/2025 31/03/2025 #Capacítate 5. Potenciar las capacidades del gobierno municipalPorcentaje de personal municipal capacitadopersonal municipal capacitadoPorcentaje de personal municipal capacitadoPorcentaje personal municipal capacitadoTrimestral Dirección de Administración80% 0 26.65 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Administración31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025



31048883 2025 01/01/2025 31/03/2025 Alianzas Estratégicas para el  Fomento EconómicoPromover la vinculación efectiva con los tres órdenes de gobierno, inversionistas, empresarios y ciudadanos, con el fin de mejorar las condiciones que inciden en el desarrollo integral del municipio y en el fortalecimiento de las actividades económicas de los distintos sectores productivos.Porcentaje de participaciónparticipación Porcentaje de participaciónPorcentaje participación Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico3 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048884 2025 01/01/2025 31/03/2025 Alianzas Estratégicas para el  Fomento EconómicoPromover la vinculación efectiva con los tres órdenes de gobierno, inversionistas, empresarios y ciudadanos, con el fin de mejorar las condiciones que inciden en el desarrollo integral del municipio y en el fortalecimiento de las actividades económicas de los distintos sectores productivos.Porcentaje de participaciónparticipación Porcentaje de participaciónPorcentaje participación Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico60 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048885 2025 01/01/2025 31/03/2025 Alianzas Estratégicas para el  Fomento EconómicoPromover la vinculación efectiva con los tres órdenes de gobierno, inversionistas, empresarios y ciudadanos, con el fin de mejorar las condiciones que inciden en el desarrollo integral del municipio y en el fortalecimiento de las actividades económicas de los distintos sectores productivos.Porcentaje de participaciónparticipación Porcentaje de participaciónPorcentaje participación Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico25 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048894 2025 01/01/2025 31/03/2025 Promoción para la atracción de InversionesParticipar en la promoción de acciones que contribuyan al posicionamiento de Altamira a nivel nacional e internacional, a través de la difusión de información dirigida a los mercados objetivos identificados.Número de acciones realizadasacciones realizadasNúmero de acciones realizadasPorcentaje acciones realizadasTrimestral Secretaría de Desarrollo Económico8 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048895 2025 01/01/2025 31/03/2025 Promoción para la atracción de InversionesParticipar en la promoción de acciones que contribuyan al posicionamiento de Altamira a nivel nacional e internacional, a través de la difusión de información dirigida a los mercados objetivos identificados.Número de acciones realizadasacciones realizadasNúmero de acciones realizadasPorcentaje acciones realizadasTrimestral Secretaría de Desarrollo Económico12 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048896 2025 01/01/2025 31/03/2025 Promoción para la atracción de InversionesParticipar en la promoción de acciones que contribuyan al posicionamiento de Altamira a nivel nacional e internacional, a través de la difusión de información dirigida a los mercados objetivos identificados.Número de acciones realizadasacciones realizadasNúmero de acciones realizadasPorcentaje acciones realizadasTrimestral Secretaría de Desarrollo Económico4 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048897 2025 01/01/2025 31/03/2025 Conexión para CrecerImpulsar la conexión, el crecimiento y el fortalecimiento de la cadena de valor, promoviendo la integración entre las MiPymes y grandes empresas, además de facilitar su expansión hacia mercados globales a través de la exportación.Número de acciones realizadasacciones realizadasNúmero de acciones realizadasPorcentaje acciones realizadasTrimestral Secretaría de Desarrollo Económico1 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048898 2025 01/01/2025 31/03/2025 Conexión para CrecerImpulsar la conexión, el crecimiento y el fortalecimiento de la cadena de valor, promoviendo la integración entre las MiPymes y grandes empresas, además de facilitar su expansión hacia mercados globales a través de la exportación.Número de acciones realizadasacciones realizadasNúmero de acciones realizadasPorcentaje acciones realizadasTrimestral Secretaría de Desarrollo Económico1 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048904 2025 01/01/2025 31/03/2025 Fomento a Productores, Emprendedores y MicroempresariosImpulsar el autoempleo, el emprendimiento y el crecimiento empresarial sostenido .Número de actividadesactividades Número de actividadesPorcentaje actividades Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico8 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048905 2025 01/01/2025 31/03/2025 Fomento a Productores, Emprendedores y MicroempresariosImpulsar el autoempleo, el emprendimiento y el crecimiento empresarial sostenido .Número de actividadesactividades Número de actividadesPorcentaje actividades Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico1 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048906 2025 01/01/2025 31/03/2025 Fomento a Productores, Emprendedores y MicroempresariosImpulsar el autoempleo, el emprendimiento y el crecimiento empresarial sostenido .Número de actividadesactividades Número de actividadesPorcentaje actividades Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico1 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048907 2025 01/01/2025 31/03/2025 Fomento a Productores, Emprendedores y MicroempresariosImpulsar el autoempleo, el emprendimiento y el crecimiento empresarial sostenido .Número de actividadesactividades Número de actividadesPorcentaje actividades Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico1 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048908 2025 01/01/2025 31/03/2025 Vinculación con Fondo Tamaulipas y NAFINContribuir al desarrollo económico facilitando el acceso al financiamiento para las MiPymes y emprendedores, promoviendo la innovación, el crecimiento y la formalización de nuevas empresas en Altamira.Número de actividadesactividades Número de actividadesPorcentaje actividades Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico12 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048915 2025 01/01/2025 31/03/2025 Transformando tu PotencialDesarrollar las habilidades y competencias de las personas mediante cursos de formación y especialización técnica, potenciando sus habilidades humanas como herramienta para integrarse a sectores productivos y fomentar el autoempleo.Número de actividadesactividades Número de actividadesPorcentaje actividades Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico5 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048916 2025 01/01/2025 31/03/2025 Transformando tu PotencialDesarrollar las habilidades y competencias de las personas mediante cursos de formación y especialización técnica, potenciando sus habilidades humanas como herramienta para integrarse a sectores productivos y fomentar el autoempleo.Número de actividadesactividades Número de actividadesPorcentaje actividades Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico5 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048917 2025 01/01/2025 31/03/2025 Altamira Tierra De AventuraPromocionar a Altamira como destino turístico y activar los espacios público para el turismo socialPorcentaje de derrama económicaderrama económicaPorcentaje de derrama económicaPorcentaje derrama económicaTrimestral Secretaría de Desarrollo Económico1 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048918 2025 01/01/2025 31/03/2025 Altamira Tierra De AventuraPromocionar a Altamira como destino turístico y activar los espacios público para el turismo socialPorcentaje de derrama económicaderrama económicaPorcentaje de derrama económicaPorcentaje derrama económicaTrimestral Secretaría de Desarrollo Económico1 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048919 2025 01/01/2025 31/03/2025 Altamira Tierra De AventuraPromocionar a Altamira como destino turístico y activar los espacios público para el turismo socialPorcentaje de derrama económicaderrama económicaPorcentaje de derrama económicaPorcentaje derrama económicaTrimestral Secretaría de Desarrollo Económico1 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048871 2025 01/01/2025 31/03/2025 Saneamiento de Panteones3. Modernizar y optimizar la gestión de los servicios públicos para mejorarNúmero de jornadas de limpieza en cementerios públicos municipalesjornadas de limpieza en cementerios públicos municipalesNúmero de jornadas de limpieza en cementerios públicos municipalesPorcentaje jornadas de limpieza en cementerios públicos municipalesTrimestral Dirección de Servicios Públicos48 0 25 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Servicios Públicos31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048872 2025 01/01/2025 31/03/2025 Reordenamiento de Comercios Ambulantes3. Modernizar y optimizar la gestión de los servicios públicos para mejorarNúmero de Comités de Limpieza establecidosComités de Limpieza establecidosNúmero de Comités de Limpieza establecidosPorcentaje Comités de Limpieza establecidosTrimestral Dirección de Servicios Públicos23 0 100 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Servicios Públicos31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048873 2025 01/01/2025 31/03/2025 Reordenamiento de Comercios Ambulantes3. Modernizar y optimizar la gestión de los servicios públicos para mejorarNúmero de jorndas de limpieza de mercados rodantesjorndas de limpieza de mercados rodantesNúmero de jorndas de limpieza de mercados rodantesPorcentaje jorndas de limpieza de mercados rodantesTrimestral Dirección de Servicios Públicos1716 0 25 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Servicios Públicos31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048874 2025 01/01/2025 31/03/2025 #Administrate2. Integració de prácticas de gestión con enfoque de sostenibilidad en la administración pública municipalPorcentaje de requisiciones ejecutadasrequisiciones ejecutadasPorcentaje de requisiciones ejecutadasPorcentaje requisiciones ejecutadasTrimestral Dirección de Administración80% 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Administración31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048886 2025 01/01/2025 31/03/2025 Alianzas Estratégicas para el  Fomento EconómicoPromover la vinculación efectiva con los tres órdenes de gobierno, inversionistas, empresarios y ciudadanos, con el fin de mejorar las condiciones que inciden en el desarrollo integral del municipio y en el fortalecimiento de las actividades económicas de los distintos sectores productivos.Porcentaje de participaciónparticipación Porcentaje de participaciónPorcentaje participación Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico15 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048887 2025 01/01/2025 31/03/2025 Alianzas Estratégicas para el  Fomento EconómicoPromover la vinculación efectiva con los tres órdenes de gobierno, inversionistas, empresarios y ciudadanos, con el fin de mejorar las condiciones que inciden en el desarrollo integral del municipio y en el fortalecimiento de las actividades económicas de los distintos sectores productivos.Porcentaje de jornadasjornadas Porcentaje de jornadasPorcentaje jornadas Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico12 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048888 2025 01/01/2025 31/03/2025 Alianzas Estratégicas para el  Fomento EconómicoPromover la vinculación efectiva con los tres órdenes de gobierno, inversionistas, empresarios y ciudadanos, con el fin de mejorar las condiciones que inciden en el desarrollo integral del municipio y en el fortalecimiento de las actividades económicas de los distintos sectores productivos.Número de feriasferias Número de feriasPorcentaje ferias Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico3 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025



31048889 2025 01/01/2025 31/03/2025 Alianzas Estratégicas para el  Fomento EconómicoPromover la vinculación efectiva con los tres órdenes de gobierno, inversionistas, empresarios y ciudadanos, con el fin de mejorar las condiciones que inciden en el desarrollo integral del municipio y en el fortalecimiento de las actividades económicas de los distintos sectores productivos.Número de acciones realizadasacciones realizadasNúmero de acciones realizadasPorcentaje acciones realizadasTrimestral Secretaría de Desarrollo Económico10 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048890 2025 01/01/2025 31/03/2025 Alianzas Estratégicas para el  Fomento EconómicoPromover la vinculación efectiva con los tres órdenes de gobierno, inversionistas, empresarios y ciudadanos, con el fin de mejorar las condiciones que inciden en el desarrollo integral del municipio y en el fortalecimiento de las actividades económicas de los distintos sectores productivos.Número de acciones realizadasacciones realizadasNúmero de acciones realizadasPorcentaje acciones realizadasTrimestral Secretaría de Desarrollo Económico1 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048891 2025 01/01/2025 31/03/2025 Alianzas Estratégicas para el  Fomento EconómicoPromover la vinculación efectiva con los tres órdenes de gobierno, inversionistas, empresarios y ciudadanos, con el fin de mejorar las condiciones que inciden en el desarrollo integral del municipio y en el fortalecimiento de las actividades económicas de los distintos sectores productivos.Número de acciones realizadasacciones realizadasNúmero de acciones realizadasPorcentaje acciones realizadasTrimestral Secretaría de Desarrollo Económico1 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048892 2025 01/01/2025 31/03/2025 Promoción para la atracción de InversionesParticipar en la promoción de acciones que contribuyan al posicionamiento de Altamira a nivel nacional e internacional, a través de la difusión de información dirigida a los mercados objetivos identificados.Número de acciones realizadasacciones realizadasNúmero de acciones realizadasPorcentaje acciones realizadasTrimestral Secretaría de Desarrollo Económico4 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048893 2025 01/01/2025 31/03/2025 Promoción para la atracción de InversionesParticipar en la promoción de acciones que contribuyan al posicionamiento de Altamira a nivel nacional e internacional, a través de la difusión de información dirigida a los mercados objetivos identificados.Número de acciones realizadasacciones realizadasNúmero de acciones realizadasPorcentaje acciones realizadasTrimestral Secretaría de Desarrollo Económico6 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048899 2025 01/01/2025 31/03/2025 Conexión para CrecerImpulsar la conexión, el crecimiento y el fortalecimiento de la cadena de valor, promoviendo la integración entre las MiPymes y grandes empresas, además de facilitar su expansión hacia mercados globales a través de la exportación.Número de acciones realizadasacciones realizadasNúmero de acciones realizadasPorcentaje acciones realizadasTrimestral Secretaría de Desarrollo Económico1 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048900 2025 01/01/2025 31/03/2025 Conexión para CrecerImpulsar la conexión, el crecimiento y el fortalecimiento de la cadena de valor, promoviendo la integración entre las MiPymes y grandes empresas, además de facilitar su expansión hacia mercados globales a través de la exportación.Número de capacitaciones realizadascapacitaciones realizadasNúmero de capacitaciones realizadasPorcentaje capacitaciones realizadasTrimestral Secretaría de Desarrollo Económico2 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048901 2025 01/01/2025 31/03/2025 Fomento a Productores, Emprendedores y MicroempresariosImpulsar el autoempleo, el emprendimiento y el crecimiento empresarial sostenido .Número de jornadasjornadas Número de jornadasPorcentaje jornadas Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico4 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048902 2025 01/01/2025 31/03/2025 Fomento a Productores, Emprendedores y MicroempresariosImpulsar el autoempleo, el emprendimiento y el crecimiento empresarial sostenido .Número de actividadesactividades Número de actividadesPorcentaje actividades Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico4 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048903 2025 01/01/2025 31/03/2025 Fomento a Productores, Emprendedores y MicroempresariosImpulsar el autoempleo, el emprendimiento y el crecimiento empresarial sostenido .Número de actividadesactividades Número de actividadesPorcentaje actividades Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico4 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048909 2025 01/01/2025 31/03/2025 Vinculación con Fondo Tamaulipas y NAFINContribuir al desarrollo económico facilitando el acceso al financiamiento para las MiPymes y emprendedores, promoviendo la innovación, el crecimiento y la formalización de nuevas empresas en Altamira.Número de actividadesactividades Número de actividadesPorcentaje actividades Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico1 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048910 2025 01/01/2025 31/03/2025 Transformando tu PotencialDesarrollar las habilidades y competencias de las personas mediante cursos de formación y especialización técnica, potenciando sus habilidades humanas como herramienta para integrarse a sectores productivos y fomentar el autoempleo.Número de capacitaciones realizadascapacitaciones realizadasNúmero de capacitaciones realizadasPorcentaje capacitaciones realizadasTrimestral Secretaría de Desarrollo Económico15 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048911 2025 01/01/2025 31/03/2025 Transformando tu PotencialDesarrollar las habilidades y competencias de las personas mediante cursos de formación y especialización técnica, potenciando sus habilidades humanas como herramienta para integrarse a sectores productivos y fomentar el autoempleo.Número de capacitaciones realizadascapacitaciones realizadasNúmero de capacitaciones realizadasPorcentaje capacitaciones realizadasTrimestral Secretaría de Desarrollo Económico8 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048912 2025 01/01/2025 31/03/2025 Transformando tu PotencialDesarrollar las habilidades y competencias de las personas mediante cursos de formación y especialización técnica, potenciando sus habilidades humanas como herramienta para integrarse a sectores productivos y fomentar el autoempleo.Número de capacitaciones realizadascapacitaciones realizadasNúmero de capacitaciones realizadasPorcentaje capacitaciones realizadasTrimestral Secretaría de Desarrollo Económico15 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048913 2025 01/01/2025 31/03/2025 Transformando tu PotencialDesarrollar las habilidades y competencias de las personas mediante cursos de formación y especialización técnica, potenciando sus habilidades humanas como herramienta para integrarse a sectores productivos y fomentar el autoempleo.Número de capacitaciones realizadascapacitaciones realizadasNúmero de capacitaciones realizadasPorcentaje capacitaciones realizadasTrimestral Secretaría de Desarrollo Económico6 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048920 2025 01/01/2025 31/03/2025 Altamira Tierra De AventuraPromocionar a Altamira como destino turístico y activar los espacios público para el turismo socialNúmero de torneostorneos Número de torneosPorcentaje torneos Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico6 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048921 2025 01/01/2025 31/03/2025 Altamira Tierra De AventuraPromocionar a Altamira como destino turístico y activar los espacios público para el turismo socialNúmero de actividadesactividades Número de actividadesPorcentaje actividades Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico4 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048922 2025 01/01/2025 31/03/2025 Atención y Orientación al TuristaOfrecer asistencia y orientación a los visitantes extranjeros, nacionales, regionales o locales sobre los atractivos turísticos del municipio, que  mejoren la experiencia de su estadía.Número de actividadesactividades Número de actividadesPorcentaje actividades Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico1 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048923 2025 01/01/2025 31/03/2025 Atención y Orientación al TuristaOfrecer asistencia y orientación a los visitantes extranjeros, nacionales, regionales o locales sobre los atractivos turísticos del municipio, que  mejoren la experiencia de su estadía.Número de actividadesactividades Número de actividadesPorcentaje actividades Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico6 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048924 2025 01/01/2025 31/03/2025 Atención y Orientación al TuristaOfrecer asistencia y orientación a los visitantes extranjeros, nacionales, regionales o locales sobre los atractivos turísticos del municipio, que  mejoren la experiencia de su estadía.Número de actividadesactividades Número de actividadesPorcentaje actividades Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico12 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048930 2025 01/01/2025 31/03/2025 Altamira Lo Tiene TodoImpulsar la identidad de la Marca Ciudad, promoviendo el orgullo local y desarrollando proyectos que fortalezcan su imagen y proyección.Número de actividadesactividades Número de actividadesPorcentaje actividades Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico2 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048931 2025 01/01/2025 31/03/2025 Altamira Lo Tiene TodoImpulsar la identidad de la Marca Ciudad, promoviendo el orgullo local y desarrollando proyectos que fortalezcan su imagen y proyección.Número de actividadesactividades Número de actividadesPorcentaje actividades Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico1 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048932 2025 01/01/2025 31/03/2025 Altamira Lo Tiene TodoImpulsar la identidad de la Marca Ciudad, promoviendo el orgullo local y desarrollando proyectos que fortalezcan su imagen y proyección.Número de actividadesactividades Número de actividadesPorcentaje actividades Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico2 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048933 2025 01/01/2025 31/03/2025 Impulso al Sector PrimarioContribuir en el desarrollo del sector rural.Número de apoyosapoyos Número de apoyosPorcentaje apoyos Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico1 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048934 2025 01/01/2025 31/03/2025 Impulso al Sector PrimarioContribuir en el desarrollo del sector rural.Número de actividadesactividades Número de actividadesPorcentaje actividades Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico1 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025



31048940 2025 01/01/2025 31/03/2025 APOYOS EDUCATIVOS7. Contribuir en la ampliación de la cobertura educativa en primaria, media superior y superior, promoviendo el desarrollo humano, la movilidad social y el crecimiento económico sosteniblePorcentaje de entrega de apoyos económicosapoyos económicosPorcentaje de entrega de apoyos económicosPorcentaje apoyos económicosTrimestral Dirección de Educación25% 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Educación31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048941 2025 01/01/2025 31/03/2025 CONMEMORACIONES CÍVICAS7. Contribuir en la ampliación de la cobertura educativa en primaria, media superior y superior, promoviendo el desarrollo humano, la movilidad social y el crecimiento económico sostenibleNúmero de actividades cívicasactividades cívicasNúmero de actividades cívicasPorcentaje actividades cívicasTrimestral Dirección de Educación53 0 35.85 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Educación31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048942 2025 01/01/2025 31/03/2025 TRANSFORMANDO ALTAMIRA CON BECAS7. Contribuir en la ampliación de la cobertura educativa en primaria, media superior y superior, promoviendo el desarrollo humano, la movilidad social y el crecimiento económico sostenibleNúmero de jornadas realizadasjornadas realizadasNúmero de jornadas realizadasPorcentaje jornadas realizadasTrimestral Dirección de Educación3 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Educación31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048948 2025 01/01/2025 31/03/2025 Gobierno Responsable4. Garantizar el acceso equitativo a los servicios que brinda el gobierno municipal, con énfasis en las comunidades rurales y zonas periféricasPorcentaje de reporte presentadoreporte presentadoPorcentaje de reporte presentadoPorcentaje reporte presentadoTrimestral Dirección Técnica1 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección Técnica31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048949 2025 01/01/2025 31/03/2025 Gobierno Responsable5. Potenciar las capacidades del gobierno municipalPorcentaje de personal capacitadopersonal capacitadoPorcentaje de personal capacitadoPorcentaje personal capacitadoTrimestral Dirección Técnica90% 0 63.70 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección Técnica31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048950 2025 01/01/2025 31/03/2025 Gobierno Responsable2. Integración de prácticas de gestión con enfoque de sostenibilidad en la administración pública municipalPorcentaje de indicadores completadosindicadores completadosPorcentaje de indicadores completadosPorcentaje indicadores completadosTrimestral Dirección Técnica90% 0 81.74 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección Técnica31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048951 2025 01/01/2025 31/03/2025 Gobierno Responsable2. Integración de prácticas de gestión con enfoque de sostenibilidad en la administración pública municipalPorcentaje de evento realizadoevento realizadoPorcentaje de evento realizadoPorcentaje evento realizadoTrimestral Dirección Técnica1 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección Técnica31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048952 2025 01/01/2025 31/03/2025 Gobierno Responsable2. Integración de prácticas de gestión con enfoque de sostenibilidad en la administración pública municipalPorcentaje de documento realizadodocumento realizadoPorcentaje de documento realizadoPorcentaje documento realizadoTrimestral Dirección Técnica1 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección Técnica31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048958 2025 01/01/2025 31/03/2025 Gobierno Responsable2. Integración de prácticas de gestión con enfoque de sostenibilidad en la administración pública municipalPorcentaje de reporte presentadoreporte presentadoPorcentaje de reporte presentadoPorcentaje reporte presentadoTrimestral Dirección Técnica1 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección Técnica31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048959 2025 01/01/2025 31/03/2025 Gobierno Responsable2. Integración de prácticas de gestión con enfoque de sostenibilidad en la administración pública municipalPorcentaje de acción realizadaacción realizadaPorcentaje de acción realizadaPorcentaje acción realizadaTrimestral Dirección Técnica1 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección Técnica31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048960 2025 01/01/2025 31/03/2025 Gobierno Responsable2. Integración de prácticas de gestión con enfoque de sostenibilidad en la administración pública municipalNúmero de evento realizadoevento realizadoNúmero de evento realizadoPorcentaje evento realizadoTrimestral Dirección Técnica1 0 100 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección Técnica31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048961 2025 01/01/2025 31/03/2025 Comunicación Oportuna1. Modernizar y actualizar el marco normativo municipal para brindar certeza jurídica, promover la inversión y facilitar el desarrollo sosteniblePorcentaje de mañaneras realizadasmañaneras realizadasPorcentaje de mañaneras realizadasPorcentaje mañaneras realizadasTrimestral Dirección de Comunicación Social52 0 23.08 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Comunicación Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048962 2025 01/01/2025 31/03/2025 Comunicación Oportuna1. Modernizar y actualizar el marco normativo municipal para brindar certeza jurídica, promover la inversión y facilitar el desarrollo sosteniblePorcentaje de supervisiones de informaciónsupervisiones de informaciónPorcentaje de supervisiones de informaciónPorcentaje supervisiones de informaciónTrimestral Dirección de Comunicación Social39 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Comunicación Social31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048914 2025 01/01/2025 31/03/2025 Transformando tu PotencialDesarrollar las habilidades y competencias de las personas mediante cursos de formación y especialización técnica, potenciando sus habilidades humanas como herramienta para integrarse a sectores productivos y fomentar el autoempleo.Número de conferenciasconferencias Número de conferenciasPorcentaje conferencias Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico4 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048925 2025 01/01/2025 31/03/2025 Atención y Orientación al TuristaOfrecer asistencia y orientación a los visitantes extranjeros, nacionales, regionales o locales sobre los atractivos turísticos del municipio, que  mejoren la experiencia de su estadía.Número de turistasturistas Número de turistasPorcentaje turistas Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico100% 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048926 2025 01/01/2025 31/03/2025 Altamira Lo Tiene TodoImpulsar la identidad de la Marca Ciudad, promoviendo el orgullo local y desarrollando proyectos que fortalezcan su imagen y proyección.Número de actividadesactividades Número de actividadesPorcentaje actividades Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico1 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048927 2025 01/01/2025 31/03/2025 Altamira Lo Tiene TodoImpulsar la identidad de la Marca Ciudad, promoviendo el orgullo local y desarrollando proyectos que fortalezcan su imagen y proyección.Número de actividadesactividades Número de actividadesPorcentaje actividades Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico1 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048928 2025 01/01/2025 31/03/2025 Altamira Lo Tiene TodoImpulsar la identidad de la Marca Ciudad, promoviendo el orgullo local y desarrollando proyectos que fortalezcan su imagen y proyección.Número de actividadesactividades Número de actividadesPorcentaje actividades Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico1 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048929 2025 01/01/2025 31/03/2025 Altamira Lo Tiene TodoImpulsar la identidad de la Marca Ciudad, promoviendo el orgullo local y desarrollando proyectos que fortalezcan su imagen y proyección.Número de actividadesactividades Número de actividadesPorcentaje actividades Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico2 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048935 2025 01/01/2025 31/03/2025 Impulso al Sector PrimarioContribuir en el desarrollo del sector rural.Número de actividadesactividades Número de actividadesPorcentaje actividades Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico5 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048936 2025 01/01/2025 31/03/2025 Impulso al Sector PrimarioContribuir en el desarrollo del sector rural.Número de actividadesactividades Número de actividadesPorcentaje actividades Trimestral Secretaría de Desarrollo Económico5 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Secretaría de Desarrollo Económico31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048937 2025 01/01/2025 31/03/2025 Paleta Guinda7. Contribuir en la ampliación de la cobertura educativa en primaria, media superior y superior, promoviendo el desarrollo humano, la movilidad social y el crecimiento económico sosteniblePorcentaje de proyecto elaboradoproyecto elaboradoPorcentaje de proyecto elaboradoPorcentaje proyecto elaboradoTrimestral Dirección de Educación100% 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Educación31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048938 2025 01/01/2025 31/03/2025 Capacitación para Todos7. Contribuir en la ampliación de la cobertura educativa en primaria, media superior y superior, promoviendo el desarrollo humano, la movilidad social y el crecimiento económico sostenibleNúmero de capacitaciones realizadascapacitaciones realizadasNúmero de capacitaciones realizadasPorcentaje capacitaciones realizadasTrimestral Dirección de Educación3 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Educación31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048939 2025 01/01/2025 31/03/2025 APOYOS EDUCATIVOS7. Contribuir en la ampliación de la cobertura educativa en primaria, media superior y superior, promoviendo el desarrollo humano, la movilidad social y el crecimiento económico sosteniblePorcentaje de entrega de apoyos económicosapoyos económicosPorcentaje de entrega de apoyos económicosPorcentaje apoyos económicosTrimestral Dirección de Educación50% 0 0.00 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Educación31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048943 2025 01/01/2025 31/03/2025 TRANSPORTÁNDOTE A TU ESCUELA7. Contribuir en la ampliación de la cobertura educativa en primaria, media superior y superior, promoviendo el desarrollo humano, la movilidad social y el crecimiento económico sostenibleNúmero de rutas establecidasrutas establecidasNúmero de rutas establecidasPorcentaje rutas establecidasTrimestral Dirección de Educación8 0 100 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección de Educación31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025



31048944 2025 01/01/2025 31/03/2025 Gobierno al Servicio del Pueblo4. Garantizar el acceso equitativo a los servicios que brinda el Gobierno Municipal, con énfasis en las comunidades rurales y zonas periféricasPorcentaje de atenciones resueltasatenciones resueltasPorcentaje de atenciones resueltasPorcentaje atenciones resueltasTrimestral Dirección Particular60% 0 27.32 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección Particular31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048945 2025 01/01/2025 31/03/2025 Gobierno Responsable4. Garantizar el acceso equitativo a los servicios que brinda el gobierno municipal, con énfasis en las comunidades rurales y zonas periféricasPorcentaje de reportes trimestralesreportes trimestralesPorcentaje de reportes trimestralesPorcentaje reportes trimestralesTrimestral Dirección Técnica4 0 50 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección Técnica31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048946 2025 01/01/2025 31/03/2025 Gobierno Responsable4. Garantizar el acceso equitativo a los servicios que brinda el gobierno municipal, con énfasis en las comunidades rurales y zonas periféricasPorcentaje de reporte presentadoreporte presentadoPorcentaje de reporte presentadoPorcentaje reporte presentadoTrimestral Dirección Técnica1 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección Técnica31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048947 2025 01/01/2025 31/03/2025 Gobierno Responsable4. Garantizar el acceso equitativo a los servicios que brinda el gobierno municipal, con énfasis en las comunidades rurales y zonas periféricasPorcentaje de reportes presentadosreportes presentadosPorcentaje de reportes presentadosPorcentaje reportes presentadosTrimestral Dirección Técnica1 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección Técnica31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048953 2025 01/01/2025 31/03/2025 Gobierno Responsable2. Integración de prácticas de gestión con enfoque de sostenibilidad en la administración pública municipalPorcentaje de indicadores completadosindicadores completadosPorcentaje de indicadores completadosPorcentaje indicadores completadosTrimestral Dirección Técnica75% 0 10.88 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección Técnica31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048954 2025 01/01/2025 31/03/2025 Gobierno Responsable2. Integración de prácticas de gestión con enfoque de sostenibilidad en la administración pública municipalPorcentaje de reportes presentadosreportes presentadosPorcentaje de reportes presentadosPorcentaje reportes presentadosTrimestral Dirección Técnica4 0 25 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección Técnica31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048955 2025 01/01/2025 31/03/2025 Gobierno Responsable2. Integración de prácticas de gestión con enfoque de sostenibilidad en la administración pública municipalPorcentaje de proyectos realizadosproyectos realizadosPorcentaje de proyectos realizadosPorcentaje proyectos realizadosTrimestral Dirección Técnica6 0 33.33 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección Técnica31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048956 2025 01/01/2025 31/03/2025 Gobierno Responsable2. Integración de prácticas de gestión con enfoque de sostenibilidad en la administración pública municipalPorcentaje de reportes presentadosreportes presentadosPorcentaje de reportes presentadosPorcentaje reportes presentadosTrimestral Dirección Técnica6 0 33.33 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección Técnica31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025

31048957 2025 01/01/2025 31/03/2025 Gobierno Responsable2. Integración de prácticas de gestión con enfoque de sostenibilidad en la administración pública municipalPorcentaje de reportes presentadosreportes presentadosPorcentaje de reportes presentadosPorcentaje reportes presentadosTrimestral Dirección Técnica3 0 0 Ascendente PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027Dirección Técnica31/03/2025 24/04/2025 24/04/2025


